Madetle dichlaraziong pet [0 svolgimento deilincarico di diriquitte! INTERNO

RICHIARAZIONE  SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE Dt INCONFERIBILITA E

INCOMPATIBILITA

lil.a sottoscriﬂo/a’ S AN Toae s o m_i
nato/a ai G 0 wa ZER il A | e r tﬁf;i i I
residente a! Co G Y e E M e it l,
in relazione all'incarico dif AIAFFEAGE (G s AR e A A Fee A }1‘

consapevole delle sanzioni penall stabilile dailart, 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per false
altestazioni ¢ mendaci dichiarazioni rese ai sensi degli arit. 46 & 47 del citato D.P.R. 445/2000 e
degli effetli previsti dagli artt. 17,19 e 20 del Digs.n.36/2013

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

Che non sussiste alla data odierna alcuna causa di inconferibllita o Incompatibilita, tra

quelle di seguito indicate:

[

avere subito condanne o sentenze di applicazione defla pena, ai sengj dell'art. 444
del codice di procedura penale, per i delitti previsti dagli artt. 314, primo comma,
317, 318, 319, 319-er, 319-quater e 320 del capo | del titolo 1l del libro It del
codice penale (art. 3, comma 1, fettera ¢ e al comma 2, del D.Lgs. 8 aprile 2013 n.
39

a) a cul sla conseguita la pena accessoria delfinterdizione perpetua dai pubbici
uffici, ovvero che abbia determinato la cessazione del rapporto di lavoro a seguito
di procedimento disciplinare ola cessazione del rapporto di lavoro autonomao;

b} a cul sia conseguita }a pena accessoria dellinterdizione temporanea dai
pubblici uffici, attualmente in esecuzione;

avere subito, negli ultiml & anni, condanne o sentenze di applicazione della pena,
ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per i defitti previsti dagh artt,
314, primo comma, 317, 318, 319, 319-ter, 319-guater e 320 del capo | del titolo 1l
del libre Il del codlce penale, a cul non sia conseguita la pena accessoria
dell'interdizione perpetua o temporanea dai pubblici uffici (art. 3, comma 1, lettera
cecomma 2, D.lgs. 8 aprile 2013 n, 39);

avere subito condanne o sentenze di applicazione della pena, ai sensi dell'art. 444
dei codice di procedura penale, per gif aitri delitti previsti dal capo | del titolo il del
fibro {I def codice penale (art, 3, comma 3, D.Lgs. 8 aprile 2013 n, 39k

Specificare fa funzlone difigenziale per la quale s presenta ia proprin manifestazione di interesse (as. diretlore Generale, direliore di

Servizio, 6lc)
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ay a cul siz conseguila in pena accessotia dell’interdizione perpelua dai pubbiici
Wfici, ovvaro che abbia delerminato la cessazions del rapporto di lavoro a seguito
di procedimento disciplinare o Is cessazione del rapporto di lavoro autonome:

b) a cui siz conseguiia la pena accessoria delf'interdizione temporanea dai
pubblict uffici, attualmente in esecuzione;

=+ avere subite, pegli ultimi § anni, o nel periodo precedente al conferimenio
delfincarico pari al doppio della pena inflitta, se tale periodo & inferiore a 5 anni,
condating o sentenze di applicazione deila pena, al senst defl'arl. 444 del codice di
nrocedura penale, per ghi altri delifti previsti dal cape | del titolo I del libro Il del
cedice penate, a eul non sia consegiiita {a pena zecesseria dell'interdizione
perpetua o temporanea dai pubblici uffici (sl 3, comma 3, D.lgs. 8 aprile 2013 n
39

s avere svolte incarichi, nei 2 anni precedenti, o ricoperto cariche in Entl di diritto
private o finanziali dalla Regione Sardegna o averg svolto in proprio attivita
professionali regolate, finanziate o comunque retribuite dalla Regione Sardegna
{arl. 4 comma 1, D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

« essere siato, nei 2 anni precedenti, componante della Glunta regionale o del
Consiglio regionale della Regione Autonoma della Sardegna (art. 7, D.Lgs. 8 aprile
2013 n, 39)%

¢« essere stato, nelfanno precedents, componente delis Giunta o del Consiglio ¢
una Provincia della Sardegna o df un Comune dells Sardegna con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra Comuni della Sardegna
aventi, nel ioro insiems, una popclazione superiore ai 15.000 abitantt (art, 7, comma 1,
D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39)%

e casere staio, nel’anno precedente, presidenis o amiministratore delegato di un
Ente di diritto privato controllatoe dalla Regione Sardegna (art. 7 comma 1, letiera b)
D.Lgs. & aprile 20113 1. 39)%

« essere attualmente® dipendente di un Ente pubblico o privato {art, 44 LR 13
noveimbre 1898 n. 31 e art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165);

» svolgere un’attivita commerciale, industriale o professionale (art. 44 LR, 13
noverrshire 1898 n. 31 e art. §3 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 185}

¢ ftrovarst in situazione di conflitto di interessi con PAmministrazicne regionale (art,

44 LR 13 novembre 1998 n.31 e art, 53 D.Lygs. 30 marzo 2001 1n,168),

& shessa Amminisirazione, Eale Publiice o
16 titedarn di incanichi.
gl rapporo di 1avero 1 essere & sequily di

incorfnibiind i o ficolo Y del D 3072043 non & appliceno o dipendent
Linle di dirtto private in conlrolio pubblico che, all'atio U assenzione della cadca politi
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Faie causa didncompatibilla viene meno s si sospendonoe gl effelll gloridic ed econo
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Durante lo svolgimento dell'incarico, il sottoscriito si impegna a comunicare annualmente -
mediante dichiarazione sottoscritta consegnata o inviata alla Direzione generale del personale
del’ Amministrazione regionale e al Responsablle per la frasparenza e ka prevenzione della
corruzione della Regione Sardegna - l'insussistenza di una o pilt cause di incompatibitita, di
segufto indicate:
v essere presidente con deleghe geslionali dirette, amministratore delegato, dirigente
o consulente in Entl di diritio privato regolate o finanziato dalla Regione
Sardegna (art. 9 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 38)%;
¥ svolgere in proprio wirattivitd professionale regolata o finanziata o comungue
retribuita dalla Regione Sardegna (art. ¢ D.Lgs. 8 aprile 2043 n. 39).
v essere conponente delia Giunta regionale o del Consiglio regionale della Regione
Autonoma della Sardegna (arf. 12 D.L.gs. 8 aprile 2013 n. 38);
v’ essere conponente della Giunta o del Consiglio di una Provincia delfa Sardegna o
di un Comune della Sardegna con popolazione superjore ai 15.000 abitanti o di
una forma associativa tra Comuni delfa Sardegna aventi, nel loro insieme, una
popoiazione superiore ai 16.000 abitanti {art. 12 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39),
v essere presidente o amministratore delegato di un Ente di dirifto privato
controllato datlz Regione Sardegna (art. 12 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);
v essere divenuto dipendente di un Ente pubblico o pri\a'ato‘l (art. 44 L.R, 13
novembre 1998 n, 31 ¢ art. 53 D.l.gs. 30 marzo 2001 n. 165}
v’ avere iniziato a svolgere ur'attivitd commerciale, industriale o professionale (art,
44 L.R. 13 novembre 1988 n. 31 e art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n, 168};
v esserst venuto a trovare in situazione di conflitto di interessi con

FAmministrazione regionale,

Dichiara, infine, di essere informatofa che, ai sensi e per gli effetti di cui alfart, 13 del D.Lgs.
196/2003, i datl personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nefl'ambito del procedimento per if quale Ia presente dichiarazlone viene resa.

Al sensi delfart. 20 del D. Lgs 39/2013 la presente dichiarazione sara pubblicata nel sito

Istituzionale della Regione.
La presente dichiarazione ¢ firmata digitalmente. In caso di mancato utilizzo della firma digitale ilfiz

sottoscritto/a ai!ega copla del documento di identita in corso df validita. o

I / ; ;," v

Cagliari, | {1y~ U,»{ v{

(farma}
r:l Firmato digitalmente

4. . Lol . PR - . . Y
Tafe causa di-incompatibilita viene meno se sl sospendono g eftelll giurdicl ed economct del rapparto di lavero in essere 3 seguito di
coflocamento in aspeltaliva o fuori ruolo.



