Modelio dishiatagione per lo svolgimento deit'ingarico ol dirigente! NTERNC

DICHIARAZIONE  SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONEE RIBILITA E

INGONMPATIBILITA

Il sottoscritto/a |Simona Murroni ‘ ) 1
nato/a & [Cagliari —lujowsigsr T |
residente a |Cagliari ) %

in relazione alf'incarico di !99‘{3{31@%.l_'lihg_ﬁi,l_'ﬂa;_g;‘g_iinario di Area_w_“ A i%

consapevole delle sanzioni penall stabilite dallart. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per false
atlestazioni ¢ mendaci dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. 44512000 e
degli effetti previsti dagli artt.17,19 e 20 del Digs.n.39/2013

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSARBILITA

Che non sussiste alla data odierna alcuna causa di inconferibilita o incompatibilita, tra

quelle di seguito indicate:

avere subito condanne o sentenze di applicazione della pena, ai sensi dell'art, 444
del codice dl procedura penale, per i delitti previsti dagli artt. 314, primo comumna,
317, 318, 319, 319-ter, 319-quater e 320 del capo | del titolo 1l del libro il gel
codice penale (art. 3, comma 1, lettera ¢ e al comma 2, del D.igs. 8 aprile 2013 n.
39).

a) a cul sia conseguita la pena accessoria dell'interdizione perpetua dai pubbiici
uffici, ovvero che abbia delerminato la cessazione del rapporto di lavoro a seguito
di procedimento disciplinare o la cessazione de! rapporto di lavoro autonomo;

b) a cui sla conseguita la pena accessoria dell'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, attuaimente In esecuzione;

avere subito, negli ultimi 5 anni, condanne o senfenze di applicazione della pena,
ai sensi-delfart, 444 del codice di procedura penale, per | delitti previstt dagli artt,

‘314, primo comma, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater e 320 del capo 1 del titolo I

del libro i del codice penale, a cul non sia conseguita Ia pena accessoria
dell'interdizione perpetua o temporanea dai pubblici uffici {arl. 3, comma 1, lettera
¢ e comma 2, D.Lygs. 8 aprile 2013 n. 39);

avete subito condanne ¢ sentenze di applicazione della pena, ai sensi dell'art. 444
del codice di procedura penale, per gli altri delitti previsti dal capo 1 del fitolo Il del
libro ! del codice penale (art. 3, comma 3, D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39)

1 . . . . . . N - : ~ .
Specificare a funzione dirigenziale per la quale si presenta la propria manifestazione & inleresse {es. diellore Generale, direftore di

Servizia, elc.)



WMadelio dichisragions per lo svolgitnenie dell'incarico gl ditlgentel INTEIND

a} a cui sia conseguita la pena accessoria dell’interdizione perpetus dai pubblic
uffici, ovvero che abbia deferminato a cessarzione del rapporto di Javoro a seguito
di procedimento discipfinare o la cessazione del rapporto di lavoro autonomo:

b) a cui sia consaguita la pena accessoria dell’inferdizione temporanca dai
pubblict uffici, attualmente in esecuzione:

¢ avere subifo, negli ultimi 5 anmi, o nel periodo precedente al conferimento
delf’incarico pari at doppio della pena inflitta, se tale periodo & inferiore a 5 anni,
condanne o sentenze di applicazione della pena, ai sensi dell'art. 444 del codice di
procedura penale, per gli altri delitti previsti dal capo 1 del titolo 1f del iibro i} de!

. codice penale, a cul non sia. conseguita la pena accessotia dellinterdizione
perpetua o temporanea dai pubblici uffici (ar. 3, comma 3, D.Lgs. 8 aprile 2013 n.
39)

« avere svolto incarichi, nef 2 anni precedenti, o ricoperte cariche in Enti di diritto
privato o finanziati dalla Regione Sardegha o avere svoito in proprio attivita
professionali regolate, finanziate o comungue retribuite dalla Regione Sardegna
(arl. 4 comma 1, D.Lgs. 8 aprile 2013 n, 39),

¢ essere stato, nei 2 anni precedenti, componente della Giunta regionale o def
Consiglio regionale della Regione Autonoma della Sardegna (art. 7, D.Lgs. 8 aprile
2013 n. 39)%

= essere stato, nell'anno precedente, componente della Giunta o del Consiglio di
una Provincia defla Sardegna o di un Comune delia Sardegha con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra Comuni della Sardegna
aventi, nel loro insieme, una popolazione superiore ai 15.000 abitanti (arl, 7, comma 1.
D.Lgs. 8 aprile 2013 n, 39)%

+ essere stato, nell'anno precedente, presidente o amministratore delegato di un
Ente di diritto privato controllato dalla Regione Sardegna (arl. 7 comma 1, Jettera by
D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39)%

+ essere attualmente® dipendente di un Ente pubblico o privato {arf, 44 L.R. 13
novembre 1998 n. 31 ¢ art: 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165);

+ svolgere un'attivita commerciale, industriale o professionale (art. 44 LR, 13
novembre 1998 n. 31 ¢ art. 53 D.L.gs. 30 marzo 2001 n. 168);

« trovarsi in situazione di conflitto di interessl con PAmministrazione regionale (art.
44 L.R 13 novembre 1998 n.31 e art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165), \{\

¢

\

“ Le inconfarbillla di cui sllaricoto art.7 del Dlgs 38/2013 non st applicane al dipendenti della stessa Amnsinistrazione, Erte Pubblico o
Ente di dirito privato i controlo pubblico che, alf'atto di assunzione della carica politica, erano tlolari di incarichi.

Tala causa di-incompalibilith viene meno se s sospendono gi effetti giuridicl ed ecenomici del ra pporto di lavers Iy essere a seguile i
collecumento in aspellativa o fuon ruok.



Modelle dishiaraziony per fo svolalmento ¢z incarion dl dirigente! INTERN(

Durante lo svelgimento dell'incarice, il sottoseritto si impegna a2 comunicare annualimente —
mediante dichiarazione sotiosciitlla consegnata o inviala alia Direzione generale del personaie
deifAmministrazione regionale e al Responsabile per la trasparenza e la prevenzione della
corruzione della Regione Sardegna — finsussistenza di una o pilt cause di incompatibilita, di
seguito'indicaiez
v\ essere presidente con deleghe gestionali direite, amministratore delegato, dirigente
o consulente in Enti di diritto privato regolato o finanziato dalla Regione
Sardegna (art. 9 D.Lgs, 8 aprile 2013 n. 39)*;
v\ svolgere In proprio un'attivith professionale regolata o finanziata o comungue
retribuita dalla Regione Sardegna (art. 9 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39).
v' essere componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale della Regiong
Autonoma della Sardegna (art. 12 D.Lgs, 8 aprile 2013 n, 39);
v essere componente della Giunta o del Consiglio di una Provincia della Sardegna o
di un Comune deBa Sardegna con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
una forma associativa tra Comuni della Sardegna aventi, nel loro insieme, una
popolazione superiore ai 15,000 abitanti (art. 12 D.Lgs. 8 aprile 2013 n, 39);
v essere presidente o amministratore delegate di un Ente di diritto privato
controliato dalla Regione Sardegna (art. 12 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);
v essere divenuto dipendente di un Ente pubblico o private® (art. 44 1LLR. 13
novembre 1998 n. 31 e art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n, 165);
v avere iniziato a svolgere un’attivith commerclale, industriale o professionaie (art.
44 L.R. 13 novembre 1998 n. 31 e art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165);
v essersi venuto a trovare in situazione di conflitto di interessi con

Amministrazione regionale.

Dichiara, infine, di essere informatofa che, ai sensi e per gli effelti di cui all'arl, 13 del D.1.gs.
196/2008, i dati personali raccolti saranno trattat, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nel'ambito del procedimento per if quaie la presente dichiarazione viene resa.

Ai sensi dell'arl, 20 del D. Lgs 39/2013 |z presente dichiarazione sard pubblicata nel sito
istiluzionale della Regiona. , .

La presenle dichiarazione & firmata digitalmente. In caso di mancaio utilizzo della firma digitale ilfia

softoscritio/a allega copia de! documento di identita in corso di validita,
Pl

’;’? /: )
o ' . //i f . .
Com TAALRQUER o~ Ud/ LD
{firma}
D Firmato digitalmente

Cagliari, | 11.11,2015

I

Yaie causa di-incompatibilita viene meno s& si sospendono gii effatt giuridici ed economici de! rapporto di lavore in essere a sequito di
collecamenta in aspeltaliva o fuort reolo.
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