Regione Autonoma della Sardegna

Uff.Gab.lgiene, Sanita’ e Assistenza Sociale
Prot. Entrata del 22/08/2016

nt. 0003322
Classifica 1.10.2
12—-00-00

DICHIARAZIONE _SULLA INSUSSISTENZA DI __CAUSE DI ||| TA _E
INCOMPATIBILITA

Modello dichiarazione per lo svolgimento dell'incarico di dirigente ESTERNO

Il/La sottoscritto/a | Sorrentino Giorgio

nato/aa |Cagliari il 22/04/1955

residente a [Cagliari Via Vincenzo Sulis 59

in relazione allincarico di'lCommissario Straordinario

consapevole delle sanzioni penali stabilite dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000 e
degli effetti previsti dagli artt.17,19 e 20 del Dlgs.n.39/2013

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

Che non sussiste alla data odierna alcuna causa di inconferibilita o incompatibilita, tra
quelle di seguito indicate:

e avere subito condanne o sentenze di applicazione della pena, ai sensi dellart. 444 del
codice di procedura penale, per i delitti previsti dagli artt. 314, primo comma, 317, 318,
319, 319-ter, 319-quater e 320 del capo | del titolo Il del libro Il del codice penale (art. 3,
comma 1, lettera a, ¢ e al comma 2, del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39):

a)  acuisia conseguita la pena accessoria dell’'interdizione perpetua dai pubblici uffici,
ovvero che abbia determinato la cessazione del rapporto di lavoro a seguito di
procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di lavoro autonomo;

b) a cui sia conseguita la pena accessoria dell’interdizione temporanea dai pubblici
uffici, attualmente in esecuzione;

e avere subito, negli ultimi 5 anni, condanne o sentenze di applicazione della pena, ai
sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per i delitti previsti dagli artt. 314, primo
comma, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater e 320 del capo | del titolo Il del libro Il del
codice penale, a cui non sia conseguita la pena accessoria dell’interdizione perpetua o
temporanea dai pubblici uffici (art. 3, comma 1, lettere a e c e comma 2, D.Lgs. 8 aprile
2013 n. 39);

e avere subito condanne o sentenze di applicazione della pena, ai sensi dell'art. 444 del
codice di procedura penale, per gli altri delitti previsti dal capo | del titolo Il del libro Il del
codice penale (art. 3, comma 3, D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39):

a. acuisia conseguita la pena accessoria dell’interdizione perpetua dai pubblici uffici,

Specificare la funzione dirigenziale per la quale si presenta la propria manifestazione di interesse (es. direttore generale, direttore
di servizio, etc)
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ovvero che abbia determinato la cessazione del rapporto di lavoro a seguito di
procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di lavoro autonomo;
b. a cui sia conseguita la pena accessoria dell’interdizione temporanea dai pubblici

uffici, attualmente in esecuzione;

e avere subito, negli ultimi 5 anni, o nel periodo precedente al conferimento dell’incarico
pari al doppio della pena inflitta, se tale periodo é inferiore a 5 anni, condanne o
sentenze di applicazione della pena, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale,
per gli altri delitti previsti dal capo | del titolo Il del libro Il del codice penale, a cui non
sia conseguita la pena accessoria dell’interdizione perpetua o temporanea dai pubblici
uffici (art. 3, comma 3, D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

o avere svolto incarichi, nei 2 anni precedenti, o ricoperto cariche in Enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla Regione Sardegna o dal Servizio Sanitario Regionale o avere
svolto in proprio attivita professionali regolate, finanziate o comunque retribuite dalla
Regione Sardegna o dal Servizio Sanitario Regionale (art. 4 comma 1 e art. 5, D.Lgs. 8
aprile 2013 n. 39),

o essere stato, nei 2 anni precedenti, componente della Giunta regionale o del Consiglio
regionale della Regione Autonoma della Sardegna (art. 7 e 8 comma 4, D.Lgs. 8 aprile
2013 n. 39);

e essere stato, nell’'anno precedente, componente della Giunta o del Consiglio di una
Provincia della Sardegna o di un Comune della Sardegna con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di una forma associativa tra Comuni della Sardegna aventi, nel loro
insieme, una popolazione superiore ai 15.000 abitanti (art. 7, comma 1, e 8 comma 5,
D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

e essere stato, nell’lanno precedente, presidente o amministratore delegato di un Ente di
diritto privato controllato dalla Regione Sardegna (art. 7 comma 1, lettera b) D.Lgs. 8
aprile 2013 n. 39);

e essere stato nei cinque anni precedenti la nomina candidato in elezioni europee,
nazionali, regionali e locali, in collegi elettorali che comprendano il territorio della ASL
(Art. 8, comma 1, del DIgs 8 aprile 2013 n. 39).

e aver esercitato nei due anni precedenti la nomina la funzione di Presidente del
Consiglio dei Ministri o di Ministro, Viceministro o sottosegretario nel Ministero della
salute o in altra amministrazione dello Stato o di amministratore di ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico nazionale che svolga funzioni di controllo,
vigilanza o finanziamento del servizio sanitario nazionale (Art. 8, comma 2, del Digs 8
aprile 2013 n. 39).

o aver svolto nell'anno precedente la funzione di parlamentare. (Art. 8, comma 3, del Digs
8 aprile 2013 n. 39).

e aver fatto parte nei tre anni precedenti la nomina della giunta o del consiglio della
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regione interessata ovvero di non aver ricoperto la carica di amministratore di ente
pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che svolga funzioni di
controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario regionale (Art. 8, comma 4,
del DIgs 8 aprile 2013 n. 39).

aver fatto parte nei due anni precedenti la nomina, della giunta o del consiglio di una
provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 o di una forma associativa
tra comuni avente la medesima popolazione, il cui territorio & compreso nel territorio
della ASL. (Art. 8, comma 5, del Digs 8 aprile 2013 n. 39).

contemporaneamente all'incarico per cui & nomina, svolgere incarichi o ricoprire
cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Sardegna o dal
Servizio Sanitario Regionale o svolgere in proprio attivita professionali regolate,
finanziate o comunque retribuite dalla Regione Sardegna o dal Servizio Sanitario
Regionale (art. 10 comma 1, D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

avere un coniuge, parente o affine entro il 2° grado che, contemporaneamente
all'incarico per cui @ nomina, assuma o mantenga incarichi o ricopra cariche in Enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Sardegna o svolga in proprio attivita
professionali regolate, finanziate o comunque retribuite dalla Regione Sardegna o dal
Servizio Sanitario Regionale (art. 10 comma 2, D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

essere attualmente? dipendente di un Ente pubblico o privato (art. 44 L.R. 13 novembre
1998 n. 31 e art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165);

svolgere un’attivita commerciale, industriale o professionale (art. 44 L.R. 13 novembre
1998 n. 31 e art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165);

trovarsi in situazione di conflitto di interessi con ’Amministrazione regionale (art. 44 LR
13 novembre 1998 n.31 e art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165).

Durante lo svolgimento dell’incarico, il sottoscritto/a si impegna a comunicare annualmente

mediante dichiarazione sottoscritta consegnata o inviata alla Direzione generale del personale

del’ Amministrazione regionale e al Responsabile per la trasparenza e la prevenzione della

corruzione della Regione Sardegna — l'insussistenza di una o pit cause di incompatibilita, di

seguito indicate:

v’ essere presidente con deleghe gestionali dirette, amministratore delegato, dirigente
o consulente in Enti di diritto privato regolato o finanziato dalla Regione Sardegna
(art. 9 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

v svolgere in proprio un’attivita professionale regolata o finanziata o comunque
retribuita dalla Regione Sardegna (art. 9 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39).

v essere componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale della Regione
Autonoma della Sardegna (art. 12 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

v essere componente della Giunta o del Consiglio di una Provincia della Sardegna o
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di un Comune della Sardegna con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra Comuni della Sardegna aventi, nel loro insieme, una
popolazione superiore ai 15.000 abitanti (art. 12 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

essere presidente o amministratore delegato di un Ente di diritto privato
controllato dalla Regione Sardegna (art. 12 D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39);

essere divenuto dipendente di un Ente pubblico o privato® (art. 44 L.R. 13
novembre 1998 n. 31 e art. 563 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165);
essersi venuto a trovare in situazione di conflitto di interessi con

I’ Amministrazione regionale (art. 44 LR 13 novembre 1998 n.31 e art. 53 D.Lgs. 30
marzo 2001 n.165).

Dichiara, infine, di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 13 del D.Lgs.

196/2003, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente

nelllambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Ai sensi dellart. 20 del D. Lgs 39/2013 la presente dichiarazione sara pubblicata nel sito

istituzionale della Regione.

La presente dichiarazione & firmata digitalmente. In caso di mancato utilizzo della firma digitale il/la

sottoscritto/a allega copia del documento di identita in corso di validita.

Cagliari,

22/08/2016

(firma)
XO Firmato digitalmente

% Tale causa di incompatibilita viene meno se si sospendono gli effetti giuridici ed economici del rapporto di lavoro in essere a seguito di
collocamento in aspettativa o fuori ruolo.
3 Tale causa di incompatibilita viene meno se si sospendono gli effetti giuridici ed economici del rapporto di lavoro in essere a seguito di
collocamento in aspettativa o fuori ruolo
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ALLEGATO 1 ]

Al fine di consentire al’amministrazione di effettuare le necessarie verifiche circa la sussistenza di
una causa di inconferibilita o incompatibilita*, il sottoscritto dichiara inoltre che fino alla data
odierna ha:

e ricoperto gli incarichi di cui all’elenco che segue:
(indicare tutti gli incarichi anche quelli ritenuti irrilevanti ai fini della incompatibilita/inconferibilita)
[X] nessun incarico
[ In ente di diritto privato > Incarico svolto/Carica ricoperta di
Riferito al [1dichiarante  [] coniuge, parente o affine entro il 2° grado

Periodo di riferimento dal al

Ente conferente con sede legale in
L’ente & regolato o finanziato in tutto o in parte dalla Regione Sardegna o dal Servizio Sanitario
Regionale [1si [1no
[ Attivita professionale in proprio di
Svolta dal [] dichiarante [] coniuge, parente o affine entro il 2° grado

Periodo di svolgimento dal al

L’attivita professionale & regolata o finanziatalretribuita in tutto o in parte dalla Regione o dal Servizio
Sanitario Regionale [Isi [1no
[ Candidature politiche in elezioni:
[] europee, data , collegio di
[] nazionali, data , collegio di
[1 della regione Sardegna, data , collegio di
[] della provincia di , data , collegio di

[] del comune di , data

[l Esercizio di funzioni di:

[1 Presidente del Consiglio dei ministri dal al

[ Ministro, Viceministro o sottosegretario nel Ministero della salute o in altra amministrazione dello

Stato denominata - periodo di svolgimento dal al

[] Sottosegretario di Stato - periodo di svolgimento dal al

[l Commissario straordinario del Governo art. 11 L. 400/1988 - periodo di svolgimento dal
al

[1 Amministratore di ente pubblico - denominazione dell’ente - periodo di svolgimento
dal al

[ Amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico nazionale che svolga funzioni di

controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario nazionale - denominazione dell’ente

* Ai sensi delle «Linee guida aventi ad oggetto il procedimento di accertamento delle inconferibilita e delle incompatibilita degli incarichi amministrativi da parte del responsabile della prevenzione
della corruzione. Attivita di vigilanza e poteri di accertamento dell’A.N.AC. in caso di incarichi inconferibili e incompatibili. » & data indicazione alle amministrazioni di accettare solo dichiarazioni che
contengano I'elencazione di tutti gli incarichi ricoperti dal soggetto che si vuole nominare, nonché delle eventuali condanne da questo subite per i reati commessi contro la pubblica amministrazione
[83, 4°cpv. seconda parte] .
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- periodo di svolgimento dal al

[1 Parlamentare - periodo di svolgimento dal al

[] Componente di Giunta / Consigliere della Regione Sardegna - periodo di svolgimento dal

[] Cariche di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che

svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario regionale — denominazione

dell’ente - periodo di svolgimento dal al
[] Componente di Giunta o Consigliere della Provincia/lComune di - periodo di
svolgimento dal al - numero abitanti della Provincia/Comune

[] Componente di Giunta o Consigliere della forma associativa tra comuni - denominazione

associazione - periodo di svolgimento dal al - numero abitanti

della associazione tra comuni

e subito i provvedimenti penali di cui all’elenco che segue:
(indicare tutte le sentenze penali anche quelle ritenute irrilevanti ai fini della incompatibilita/inconferibilita)
[X] nessuna sentenza di condannal/applicazione della pena su richiesta

[ sentenza di condannalapplicazione della pena, per la fattispecie di reato

Sentenza n. del

Passata in giudicato [1si, in data [Ino

Pena inflitta

Pena accessoria dell'interdizione perpetua dai pubblici uffici [1si [Ino

Intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare o la cessazione
del rapporto di lavoro autonomo [] si [Ino

Inflitta una interdizione temporanea [I1si [Ino

In relazione al medesimo reato & stata emanata successiva sentenza di proscioglimento n.

del ; passata in giudicato [1si, in data [Ino

Cagliari,22/08/2016

(firma)

X0 Firmato digitalmente
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DiKe - Digital Key
(Software per la firma digitale di documenti)

Esito Verifica Firme 22 agosto 2016

File : C:/Users/vare/dikeTmpdir/modulo dichiarazione incompatibilit_340 inconferibilit_340 DG o COMMISSARI) Sorrentino.pdf.p7m

Esito Verifica : Firma CADES OK Data di verifica: 22/08/2016 13.37.23 (UTC Time)
Algoritmo Digest : SHA-256

Firmatario : GIORGIO SORRENTINO

Ente Certificatore : ArubaPEC S.p.A. NG CA 3

Cod. Fiscale : SRRGRG55D22B354H

Ruolo : RAPPRESENTANTE LEGALE

Stato : IT

Organizzazione : AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI CAGLIARI/03108560925
Cod. Ident. : 13975697

Certificato Sottoscrizione : SI

Validita Cert dal: : 10/02/2015 00.00.00 (UTC Time)

Validita Cert fino al: : 09/02/2018 23.59.59 (UTC Time)

Certificato Qualificato : Certificato Qualificato conforme alla normativa

Data e Ora Firma : 22/08/2016 13.19.27 (UTC Time)

InfoCert S.p.A.

sito web: www.firma.infocert.it
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